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Radca prawny w Wydziale Klienta Bankowo -
Kapitatowego

Rzecznik Finansowy w Warszawie poszukuje kandydatek/kandydatéw na stanowisko:

radca prawny w Wydziale Klienta Bankowo - Kapitalowego

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

al. Jerozolimskie 87, Warszawa

WARUNKI PRACY

Pracownikom oferujemy:

>

>

>

umowe o0 prace;
ruchome godziny rozpoczecia i zakonczenia pracy;

$wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Pracowniczych, dodatkowe
wynagrodzenie roczne (13-tka), dodatek za wieloletnia prace, abonament medyczny;

mozliwos$¢ rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji;

szeroki zakres tematyczny spraw, uczestnictwo w konferencjach i wydarzeniach
zwigzanych z rynkiem finansowym;

przyjazna atmosfere pracy.



ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN:

Zakres wykonywanych zadan to swiadczenie na rzecz Rzecznika Finansowego i Biura
Rzecznika Finansowego pomocy prawnej w zakresie wtasciwosci Wydziatu Klienta Rynku
Bankowo-Kapitalowego okreslonego przez regulamin organizacyjny i odrebne przepisy, w
szczegolnosci:

> sporzadzenie opinii i udzielanie konsultacji prawnych;

» prowadzenie wszelkich postepowan;

> zastepstwo procesowe przed organami i sgdami w prowadzonych przez Wydziat
postepowaniach;

» udziat w negocjacjach oraz wewnetrznych i zewnetrznych pracach legislacyjnych;

» przygotowywanie projektow innych pism i wystapien, niz wynikajace z czynnosci, o
ktorych mowa w pkt a-d;

» udzial w konferencjach i podobnych wydarzeniach;

> udzielanie informacji mediom.

OD KANDYDATOW OCZEKUJEMY:

» posiadanie tytutu radcy prawnego;

> biegla znajomos$¢ przepiséw: prawa i postepowania cywilnego; przepisow
konsumenckich; przepiséw regulujacych swiadczenie ustug i sprzedaz produktéw
finansowych, przepisow regulujacych swiadczenie i sprzedaz produktéw
kapitatowych;

» znajomos¢ orzecznictwa, w tym europejskiego i doktryny w zakresie stosowania ww.
przepisow;

> 6-letnie doswiadczenie zawodowe w kancelariach prawnych, podmiotach
doradczych, organach administracji, organizacjach spotecznych lub w podmiotach
rynku finansowego, zwiazane ze stosowaniem ww. przepisow.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

» zyciorys i list motywacyjny,

> o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

> oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopie dokumentu
potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa,



» o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

» oSwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

Wazne informacje:

> Dokumenty nalezy przygotowa¢ w jezyku polskim. W przypadku przedstawienia
dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ rowniez ich ttumaczenie na jezyk
polski.

» Wyzej wymienione oswiadczenia, powinny by¢ wlasnorecznie podpisane i
dostarczone najp6zniej w dniu rozmowy kwalifikacyjne;j.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

> Dokumenty nalezy ztozy¢ do 15.06.2020 r.

» Aplikacje prosimy przesyta¢ w formie elektronicznej na adres: nabory@rf.gov.pl
lub przesyta¢ na adres: Biuro Rzecznika Finansowego, Al. Jerozolimskie 87,
02-001 Warszawa
lub sktada¢ w Kancelarii Biura Rzecznika Finansowego.

W tytule maila lub na kopercie prosimy napisac ,Rekrutacja RF-WBK - radca prawny”

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ RZECZNIKA
FINANSOWEGO W CELU REALIZAC]JI PROCESU REKRUTACYJNEGO

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy pozyskanych w wyniku
odpowiedzi na ogtoszenie: radca prawny w Wydziale Klienta Rynku Bankowo -
Kapitatowego jest Rzecznik Finansowy, Al. Jerozolimskie 87, 02-001 Warszawa (dalej
jako ,, Administrator”).

Cel przetwarzania danych

Celem przetwarzania Danych Osobowych jest rekrutacja na stanowisko radcy prawnego w
Wydziale Klienta Rynku Bankowo - Kapitatowego.

Podstawa prawna przetwarzania danych

Dane Osobowe beda przetwarzane w oparciu przestanki wskazane w art. 6 ust. 1 lit a i lit.


mailto:nabory@rf.gov.pl

¢ Rozporzadzenia UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej jako ,RODO”), w ramach
procesu rekrutacyjnego, tj. art. 22 1 § 1 i 4 Kodeksu pracy oraz zgoda na przetwarzanie
danych.

Dane osobowe niezbedne do procesu rekrutacji to: imie, nazwisko, data urodzenia, dane
kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, dane te
sa przetwarzane w oparciu o ww. przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia
udziatu w procesie rekrutacji.

Podanie dodatkowych danych jest catkowicie dobrowolne. Jesli w CV lub liscie
motywacyjnym beda znajdowac sie dodatkowe dane, to poprzez przestanie CV udzielona
zostanie zgoda na ich przetwarzanie dla tych samych celéw i przez te same podmioty, co w
przypadku danych wskazanych z art. 22 1 § 1 i 4 Kodeksu pracy. Jesli nie chcesz, aby te
dane byly przetwarzane, prosimy nie zamieszczaj ich w swoim CV lub liscie
motywacyjnym.

Odbiorcy danych
Dostep do Danych Osobowych moga mie¢ nastepujacy odbiorcy danych:
- upowaznieni pracownicy Administratora,

- ustugodawcy, ktérym w drodze umowy powierzono przetwarzanie Danych Osobowych na
potrzeby realizacji ustug swiadczonych dla Administratora, w szczegdlnosci podmioty takie
jak firmy Swiadczace ustugi IT i ich upowaznieni pracownicy - w zakresie niezbednym do
prawidtowego wykonania tych ustug.

Okres przechowywania danych

Dane Osobowe kandydatow nie wybranych w procesie rekrutacyjnym oraz dane osdb,
ktore nie podaly wymaganych w niniejszym ogtoszeniu informacji zostana zniszczone w
sposob uniemozliwiajacy ich wtorne wykorzystanie po zakonczeniu procesu rekrutacji.

Prawa zwigzane z przetwarzaniem Danych Osobowych
Osoba, ktérej dane dotycza moze skorzysta¢ wobec Administratora z nastepujacych praw

a. prawa do zadania dostepu do swoich Danych Osobowych oraz do ich
sprostowania,

b. prawa do ograniczenia przetwarzania jej danych w sytuacjach i na zasadach
wskazanych w art. 18 RODO lub do ich usuniecia zgodnie z art. 17 RODO (,,prawo
do bycia zapomnianym”),

c. prawa do przeniesienia Danych Osobowych zgodnie z art. 20 RODO,

d. prawa do wycofania w dowolnym momencie udzielonej wczesniej zgody na
przetwarzanie jej Danych Osobowych, co jednak nie bedzie miato wptywu na
legalnos$¢ przetwarzania danych takiej osoby, ktére odbywato sie w oparciu o te



przestanke i miato miejsce przed skorzystaniem przez nig z prawa do wycofania
zgody.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych oraz realizacja praw przystugujacych
osobom, ktérych te dane dotycza mozna kontaktowac sie z Administratorem kierujac
korespondencje na adres siedziby lub adres email biuro@rf.gov.pl lub z wyznaczonym
przez Administratora inspektorem ochrony danych (IOD). Kontakt do IOD: iod@rf.gov.pl.

Ponadto osoba, ktorej dane dotycza ma prawo wnie$S¢ w skarge na przetwarzanie jej
danych osobowych przez Administratora do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Metadane

Data publikacji : 09.06.2020

Rejestr zmian
Podmiot udostepniajacy informacje:
Rzecznik Finansowy

Osoba wytwarzajaca/odpowiadajaca za informacje:

Osoba udostepniajaca informacje:
Hanna Bibrowska
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